
Zapraszamy do aplikowania na stanowisko Stażysty/Stażystki w Dziale Serwisu Siemens Healthineers.

Jako Siemens Healthineers wspieramy specjalistów na całym świecie i pomagamy im stawić czoła wyzwaniom współczesnej medycyny. 
Nieustannie poszukujemy nowych dróg i rozwiązań, aby wraz z naszymi klientami wprowadzać pozytywne zmiany mające na celu doskonalenie 
opieki zdrowotnej. 

Żeby sprostać temu wyzwaniu, inwestujemy zarówno w rozwój technologii i gamy nowatorskich produktów oraz usług medycznych, jak 
i w najważniejszy dla nas zasób – 53 tys. osób zatrudnionych w naszej organizacji.

Już po raz 17. organizujemy specjalny program stażowy. Umożliwia on poznanie realiów naszej codziennej pracy oraz zdobycie 
praktycznego doświadczenia w dziale Serwisu obsługującym sprzęt medyczny do diagnostyki obrazowej i laboratoryjnej. 

Nasza kultura organizacyjna
W Siemens Healthineers uwzględniamy różne perspektywy, jesteśmy otwarci na rozmowę, rzucamy wyzwanie konwencjom. Zmiana jest 
nieodłącznym elementem naszej pracy. Dążymy do tego, aby być liderem zmian w naszej branży, a nie tylko reagować na nie. Dlatego 
zapraszamy Cię do wspólnego podejmowania nowych wyzwań, weryfikowania swoich pomysłów i świętowania sukcesów. 

Bardzo cenimy różnorodność, integrację i równe szanse, dlatego gorąco zapraszamy do ubiegania się o to stanowisko wszystkie osoby, 
niezależnie od płci. Zachęcamy do aplikowania również osoby z niepełnosprawnością. 

Chcesz dowiedzieć się więcej? Skontaktuj się z nami.

Pod adresem https://www.siemens-healthineers.com/pl/ znajdziesz dodatkowe informacje dotyczące obszaru naszej działalności. 

Dbamy o prywatność Twoich danych i działamy zgodnie z RODO, a także innymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. Dlatego 
nie wysyłaj nam swojego CV ani innych dokumentów aplikacyjnych e-mailem. Zamiast tego prosimy o utworzenie swojego profilu na naszym 
portalu Kariera: https://jobs.siemens.com/healthineers. Umożliwia on przesłanie dokumentów i zgłoszenie kandydatury na otwarte stanowiska, 
jak również uzyskanie informacji dotyczących naszych ofert pracy i rozwoju kariery w firmie Siemens.

Jak przebiega staż?
•	osoby biorące udział w programie przez 3 miesiące towarzyszą 

wykwalifikowanym specjalistkom i specjalistom w codziennej 
pracy, zdobywając w ten sposób doświadczenie w następujących 
obszarach:
	‒sposoby instalacji, serwisowania i konserwowania sprzętu 
medycznego
	‒budowanie relacji z klientami
	‒posługiwanie się dokumentacją techniczną

•	staże odbywają się w różnych miastach w Polsce – uczestnik 
programu co 2 tygodnie zmienia swoją lokalizację

•	staż jest płatny, gwarantowane wynagrodzenie nie jest niższe niż 
płaca minimalna obowiązująca w danym roku

•	Program stażowy trwa od lipca do grudnia 2023 – osoba biorąca 
udział w stażu wybiera 3 z 6 miesięcy (następujących po sobie, bez 
przerw pomiędzy, czyli np. lipiec-wrzesień, sierpień-październik itd.) 
podczas których będzie uczestniczyć w programie.

Nasze oczekiwania względem kandydatów
•	status studenta/studentki (niezależnie od poziomu zaawansowania 

studiów) lub absolwenta/absolwentki technikum; interesujące nas 
kierunki to informatyka i elektronika w medycynie, elektrotechnika, 
elektronika i mechatronika

•	bardzo dobra znajomość języka angielskiego (min. B2)
•	gotowość do częstych wyjazdów służbowych na terenie Polski oraz 

mieszkania przez okres stażu w różnych miastach (zapewniamy 
zakwaterowanie)

•	umiejętność szybkiego uczenia się oraz zdolności analityczne 
•	inicjatywa w działaniu oraz rozwinięte umiejętności interpersonalne

O czym jeszcze warto wiedzieć?
•	Wszystkie rozmowy rekrutacyjne odbędą się w Warszawie
•	Termin wysłania aplikacji – do 01.04.2023

Osoby zainteresowane stażem prosimy o składanie aplikacji przez 
przycisk „Aplikuj”.
siemens-healthineers.pl/program-stazowy
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